
 樹德科技大學餐旅與烘焙管理系  

校外實習生需求調查表 

企業名稱 承億酒店股份有限公司 

企業負責人 戴俊郎 董事長 

聯絡人 侯瑞真 職稱 人資部經理 電話 07-333-2000#5582 

代理人  職稱  電話  

電子信箱 
jamie.hou@taiurbanresort.co

m.tw 
傳真號碼 07-3336-999 

聯絡地址 高雄市前鎮區林森四路 189 號 

人力需求 餐旅與烘焙管理系＿＿人，包含 男＿＿＿人，女＿＿＿人，不拘  25  人 

部門別 工作地點 名額 應具備技能 工作時間 提供薪資/津貼 

餐廳外場服務員 

1. Bar Kao 泰式 

2. RAR BAR  

(池畔酒吧) 

3..両鍋(火鍋店) 

10 親切活潑服務熱誠  8小時/日 28,000元 

餐飲內場廚助 

1. Bar Kao 泰式 

2. RAR BAR  

(池畔酒吧) 

3..両鍋(火鍋店) 

6 具相關證照尤佳 8小時/日 28,000元 

房務員 承億酒店 4 細心負責 8小時/日 29,000元 

櫃台 承億酒店 2 
親切活潑 具基本英語或其

他外文對話能力 
8小時/日 29,000元 

禮賓 承億酒店 2 
親切活潑 具基本英語或其

他外文對話能力 
8小時/日 29,000元 

遊艇(外場服務) 酒店 遊艇 1 親切活潑 愛曬太陽 8小時/日 28,000元 

提供薪資 是 
□時薪 

NT$  □否 勞保健保月休天數：9-11天 
月薪 

提供膳食 
□是 否 
用餐點數 2000 點/月 

提供宿舍 □是，需扣費用 NT$＿＿＿元 否 

提供訓練課程內容 新人教育 職場導師 專業技能訓練 職安訓練等 

面試地點 □貴公司主管至學校面試 學生至貴公司面試 面試時間 
待定 

□__/__  :   

履歷表 貴公司是否有制式履歷 是(如附件) □否(自製或使用系上履歷範本皆可) 

履歷收件截止日 113 年 4 月 18 日 (四)中午 12 時前 實習期間 
113 年 8月至 114年 1月底止 

(7 月開始也可以) 

負責老師  學生登記程序 
(1)E-mail 的主旨及履歷檔案名稱請標明廠商及姓名。 

(2)同時寄給負責老師及系助後，至系辦填寫登記表。 



其他福利、補充說明或注意事項： 

1薪資：28,000元起 依職缺不同 

2法定項目：勞保、健保、員工保險、特別休假、女性生理假等。 

3承億創意假:入職享有生日假 

4各類津貼：語言津貼、空班津貼、員工用餐點數（2000 點/月）。 

5員工住宿、餐飲享折扣優惠。 

6教育訓練：新人訓練、專業訓練、實習生關懷、留任制度。 

『創意假』： 

*旅遊日:作為旅宿業，我們鼓勵員工去玩，去探索台灣，去沉澱自我。 

*休耕日:出埃及記中記載「六年要種地，第七年要讓土地歇息」照顧不只是有形的，無形的也是。 

*美學日:創意、情熱、美學，去發現美的事情，去發現世界的美好。 

*有孝日:服務業沒辦法休六日，我們提供友孝假讓員工得以安排一日與家人相聚。 

*減碳日:身為世界公民，為地球做些甚麼吧，讓員工思考生活中的碳成本如何減少。  

*誕辰千秋:生日你最大，不用幫安排假了，安排行程就好，假公司幫你安排好了 

(生日享有生日餐招待) 

 

如有意申請實習者，請於截止日期前將制式履歷掃描電子檔寄予系助，再至系辦填寫實習登記

表。 

若有實習相關疑問請洽謝昇航老師，分機 6805，研究室 A0234，謝謝! 

 

 

 
負責人：戴俊郎董事長        人資主管：侯瑞真     填表人：侯瑞真 

 

 

  

 


