樹 德 科 技 大 學

休閒與觀光管理系
(    )學年度

校外實習心得報告

實習期間：民國    年  月  日 至    年  月  日
實習機構：                     .
輔導老師：                     .
學生姓名：                     .
班    級：                     .
學    號：                     .
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一、實習單位簡介
(至少300字。內容如，企業歷史背景及規模、組織架構等)
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


二、實習工作內容
(至少300字。內容如，工作性質、作業流程及相關工作規定等)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


三、期末實習心得報告
(至少1000字。內容：個人於實習中獲得之啟發與心得感想)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


四、實習時數或相關證明：

請影印上下班打卡紀錄，或請實習單位開立實習證明(須蓋企業或部門章)。
黏貼處：

五、實習學生評分表：由單位或部門幹部主管填寫，需蓋部門章。
樹德科技大學
休閒與觀光管理系
休閒事業管理實習學生實習雇主評量表
學號：              姓名：               指導老師：              
實習單位：
	評量項目
	實習單位主管評分標準指標參考

	
	優
	佳
	可
	差
	劣

	出勤情形
	全勤
	缺曠達2%
	缺曠達5%
	缺曠達10%
	缺曠高於10%

	實習態度
	工作積極且能舉一反三
	工作積極具如期完成主管交付工作
	工作態度被動
	工作消極且態度不佳
	工作懶散且態度惡劣

	實習成效
	完成主管要求且主動發覺並解決問題
	完成主管要求的工作
	部分完成主管要求的工作
	常延遲繳交主管要求的工作
	無法完成主管要求的工作

	合作能力
	與同事相處得宜
	與同事相處融洽
	能與同時共同完成工作
	有時無法融入共同完成
	無法與同事相處


	評量項目
	實習單位主管評分(請勾選)

	
	優(10分)
	佳(8分)
	可(6分)
	差(4分)
	劣(2分)

	出勤情形
	
	
	
	
	

	實習態度
	
	
	
	
	

	實習成效
	
	
	
	
	

	合作能力
	
	
	
	
	

	合計(40分為上限)
	


評分主管：                           
(請加蓋公司印信)
註：本表由實習期間直屬主管或單位主管予以考核，並加蓋公司印信。

請於考核後將此表寄回：82445高雄市燕巢區橫山路59號  休閒與觀光管理系
樹德科技大學
休閒與觀光管理系
休閒事業管理實習學生實習指導老師評量表
學號：              姓名：               指導老師：              
實習單位：
	評量項目
	實習單位指導老師評分標準指標參考

	
	優
	佳
	可
	差
	劣

	實習適應力
	能快速適應實習場域工作與人際協調
	能適應實習場域工作與人際協調
	尚能適應實習工作與人際協調。
	需一段時間適應實習工作與人際協調。
	無法適應實習工作與人際協調，且不知道問題者。

	應對能力
	積極且能舉一反三
	應對思慮清晰反應快
	應對能力尚可
	態度不佳
	態度惡劣

	表達能力
	能清晰有邏輯的表達實習工作的內容、個人需求與問題。
	能清晰的表達實習工作的內容、個人需求與問題。
	能表達實習工作的內容、個人需求與問題。
	無法有邏輯的表達實習工作的內容、個人需求與問題。
	無法表達實習工作的內容、個人需求與問題。


	評量項目
	實習單位指導老師評分表(請勾選)

	
	優(10分)
	佳(8分)
	可(6分)
	差(4分)
	劣(2分)

	實習適應力
	
	
	
	
	

	實習態度
	
	
	
	
	

	表達能力
	
	
	
	
	

	合計(30分為上限)
	
	
	
	
	


                                             指導老師：                           
樹德科技大學
休閒與觀光管理系
休閒事業管理實習學生實習報告評分表
學號：            姓名：               指導老師：              

實習單位：

	評量項目
	實習單位指導老師評分標準指標參考

	
	優
	佳
	可
	差
	劣

	專業理論應用邏輯與組織架構內容正確性、創新性延伸思考與討論參考來源
	正確地將專業理論整合應用，並深入進行分析。
	能將部分理論整合應用，並進行分析。
	能闡述概念，並分析。
	無法闡述概念，且報告無內容。


	不正確的應用專業理論，且報告不知所云。

	內容正確性、創新性
	內容有趣引人入勝，思緒清晰富具創意。
	內容富具創意，結構正確。
	內容條理清楚，結構正確。
	內容不清，結構不完整。
	文法雜亂，無任何思考邏輯之方向，毫無內容深度。

	參考來源
	搜集資料來源合法，內容經過證實，並有附註於書報告中。
	搜集資料來源合法，內容經過證實。
	搜集資料來源合法，內容部分證實。
	搜集資料來源合法，內容並無證實。
	資料來源不合法，或其內容未經過證實，並未附註於書面報告中。


	評量項目
	實習單位指導老師評分表(請勾選)

	
	優(10分)
	佳(8分)
	可(6分)
	差(4分)
	劣(2分)

	專業理論應用邏輯與組織架構內容正確性、創新性延伸思考與討論參考來源
	
	
	
	
	

	內容正確性、創新性
	
	
	
	
	

	參考來源
	
	
	
	
	

	合計(30分為上限)
	
	
	
	
	


                                                         指導老師：                
六、活動記錄：實習期間之活動及工作照片，至少8張
（簡單敘述、如慶生會聚餐、員工訓練、或個人於工作時之照片等）
	  
	

	照片說明1：
	照片說明3：

	
	

	照片說明2：
	照片說明4：


	  
	

	照片說明5：
	照片說明7：

	
	

	照片說明6：
	照片說明8：


七、實習週誌：

實習週誌： (至少300字)

	日期：　年  月  日 至  年  月  日

	實習部門：

	實習工作內容描述：

	

	

	

	本週工作實習心得：

	

	

	

	

	

	

	

	

	


實習週誌： (至少300字)
	日期：　年  月  日 至  年  月  日

	實習部門：

	實習工作內容描述：

	

	

	

	本週工作實習心得：
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