
樹德科技大學休閒與觀光管理系

校外實習生需求調查表

企業名稱 薰衣草森林股份有限公司

企業負責人 王村煌

聯絡人 黃峻暉 職稱
人才發展部

專案管理師
電話

04 22581109分機

2201

代理人 張旭嵐 職稱
人才發展部

資深經理
電話

04 22581109分機

2200

電子信箱 hr@lafo.,co 傳真號碼 04 22581200

聯絡地址 台中市西區台灣大道二段 307號 5樓

人力需求
休閒與觀光管理系＿34＿人，包含男＿＿＿人，女＿＿＿人，不拘 34＿
人

部門別 工作地點 名額 應具備技能 工作時間
提供薪資/津

貼

森林事業部
園區體驗服務&
商品分享專員

台中新社園區

新竹尖石園區

南投九九峰園區
9

喜歡與人互動

中文對話流暢

基本餐飲服務佳

熱愛自然環境

日排 6~10小時

(彈性工時制)
29500

(含以上)

森林事業部

廚吧魔法師

台中新社園區

新竹尖石園區

南投九九峰園區

廚房\吧台

4
基本餐飲內場知識佳

基本中餐或西餐製作

經驗佳(不限)

日排 6~10小時

(彈性工時制) 31500

薰衣草森林

Select Shop

輕食商品門市

嘉義奮起湖

嘉義北門驛
3

喜歡與人互動

中文對話流暢

基礎英文口語者佳

基本餐飲服務佳

熱愛自然與人文歷史

景點

日排 6~10小時

(彈性工時制) 31500

緩慢民宿

館務管家

民宿:

新北瑞芳

新北金山

花蓮豐濱

屏東東港

5

熱忱的心

喜歡與人互動，能夠

關注到他人需求

居家環境整理

中文溝通流利

基礎英文口語溝通者

佳(非必要)

日排 6~10小時

(彈性工時制)
29500

(含以上)

緩慢民宿

廚務管家

民宿:

新北瑞芳

新北金山

花蓮豐濱

屏東東港

5
基本餐飲內場知識佳

基本中餐或西餐製作

經驗佳(不限)

日排 6~10小時

(彈性工時制) 31500



尋路民宿

館務管家

台中新社

苗栗三義
3

熱忱的心

喜歡與人互動，能夠

關注到他人需求

居家環境整理

中文溝通流利

基礎英文口語溝通者

佳

(非必要)

日排 6~10小時

(彈性工時制)
29500

(含以上)

餐廳
桐花村外場服務員

苗栗 5

喜歡與人互動

中文對話流暢

基本餐飲服務佳

日排 6~10小時

(彈性工時制)

29500
(含以上)

憑租約另提

供租屋津貼

每月新台幣

2000元

提供薪資 □是

□時薪
NT$ 同上述不同職務略不同

全勤 否

提供☑勞保☑健保

☑月休天數：

依公司規定 8 天
☑月薪

提供膳食 ☑是 否 提供宿舍
☑是，需扣費用 NT$ 1000

元 否:桐花村，採租屋津貼

提供訓練課程內容

餐飲內場餐點製作實務學習\飲料製備學習

旅宿經營管理實務(房務清潔\迎賓接待\櫃台管理\活動主持&帶客導覽

學習體驗)

餐廳外場服務方法學習

面試地點
☑貴公司主管至學校面試☑學生至貴公司面

試
面試時間

☑待定
□

履歷表 貴公司是否有制式履歷☑是(如附件) 否(自製或使用系上履歷範本皆可)

履歷收件截止日 113 年 12 月 31 日
□12:00 前

☑17:00 前
實習期間 114 年 2 月-114 年 7 月

負責老師 郭玟琳 學生登記程序

(1)E-mail 的主旨及履歷檔案名稱請標明廠商及

姓名。

(2)同時寄給負責老師及系助後，至系辦填寫登

記表。



其他福利、補充說明或注意事項：

實習待遇福利：

❖實習津貼優於勞基法基本工資水準，月薪制 29,500元
(含以上)，廚部/廚務月薪制 31,500元
❖日排班 6~10小時為原則(彈性工時制)
❖勞健保、勞退、團保（含個人壽險、意外險及意外醫療、職災保險）

❖免費提供午晚餐、制服、宿舍 (需繳扣維護管理費 1000元/月)，不供宿店別詳下表

❖鼓勵創造工作以外價值的給薪志工假

❖自有餐飲、商品、民宿比照正職同享折扣優惠，園區四人免費入園

❖到職體檢補助、相揪夥伴介紹獎金、急難救助周轉金

❖年中聚餐活動、年終尾牙活動(旺年會)、春節開工紅包

教育訓練：

提供森林大學各項訓練課程，包括職前教育訓練、相關工作站專業訓練、服務理念與感動服

務訓練、品牌理念共識課程活動、相關任務專案參與、改善提案發表等。

負責人： 人資主管： 填表人：


