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期末導師會議

學務處報告

報告人：學務長顏世慧
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112學年度第1學期第3次行政會議(112年10月11日)
修正通過「學生請假規則」

• 心理假：學生因心理不適致就學有

困難者，每學期得請心理假五日，

請假二日(含)以上，應檢附相關證

明文件。 考試週之請假，不論假別

(生理假除外)均需檢附證明文件。

112學年度第二學期開始實施

心理假
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導師

簽核

請假

完成

1~2
天 導師個別關懷

1.視需要轉介諮商中心

2.填寫導生訪談紀錄

諮商中心：提供諮商

輔導或其他必要協助

通知諮商中心個
管專業輔導人員

3天

以上

導師個別關懷

主任導師個別關
懷

諮商中心電話關懷
諮商中心：提供諮商輔

導或其他必要協助

系統派送關

懷電子郵件

系統彈出視框：關懷
資訊及求助專線

系統彈出視框：提醒
導師學生請心理假

1. 諮商中心比對是否

為諮商個案
2. 視需要聯繫導師

學生請
心理假

【心理假輔導機制】
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大專校院心理健康假設置指引«草案»

全體教師(含導師及指導教授)、專業輔導
人員、教學與行政單位相關人員皆應關注
學生心理健康，不得因使用心理健康假而
衍生歧視或汙名化行為，並應鼓勵學生覺
察自我情緒狀態，勇於尋求協助



【校內住宿生租金補貼】



【紓困學生租屋補助】

自112學年度第2學期起，教育

部不再辦理本項措施，請逕自

向內政部營建署提出申請



112學年第2學期住宿(候補)申請公告

112學年第2學期住宿候補申請

申請時間：113年2月1日(四)至開學前截止!!

如有學生下學期需要申請住宿，可直接到住服

組網頁登記。
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導師業務

➢請於113/1/02前上傳下列資料：

1. 導生訪談紀錄。

2. 班會記錄。(LINE班群公告、Google Meet截圖皆可)

3. 班級活動紀錄（加分項目）。

➢確認班會與活動記錄是否有上傳成功，可至

【班會活動記錄查詢作業】進行查詢。

➢提醒導生填寫導師評量問卷：12/18~01/08
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新生健康檢查

●新生健康資料截至112年11月30日

填報率為97.22 %。

●新生健康檢查截至112年11月30日

完檢率為71.33%。

●新生健康檢查胸部X光異常複檢追蹤結果，

重大異常 1 位，目前接受治療。

●健康檢查報告繳交期限：112年12月31日以前。

●個人檢查結果查詢入徑：
「校務資訊系統-學務資訊-查詢程式-學生健檢紀錄查詢」。



寒假住宿申請公告

113年寒假住宿申請時間
112年12月27日(星期三)至113年1月8日(星期一)下午5點止

2.住宿地點：文薈館

3.住宿期間：

第一階段113年1月15日晚間8點至2月7日上午10點止

第二階段113年2月15日上午10點至2月18日上午10點止

(寒假住宿不含春節期間2月8日至2月14日)
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寒假封宿行李存放公告

寒假期間行李可放置宿舍，請住宿生配合規定，將行李
裝箱放置於原床位或統一集中之場所，重要物品建議自
行攜回，學校不負保管及賠償責任。

行李箱數不限制，但一定要裝箱，長+寬+高總和150公
分以內的紙箱或塑膠箱，裝行李箱也可以。

因應寒假期間宿舍有各項工程施工，不開放中途寄放或
領取行李服務。

存放時間113年1月9日晚間6點至1月15日上午10點止
領取時間 113年2月18日上午8點至2月18日晚間10點止



僑外陸生服務

請導師協助關懷境外學生工讀情形

◆境外生工讀、實習，務必先申請工作證。

◆學期間工讀，每週不得超過20小時，寒暑假則不限。

◆為避免學生假借讀書名義，實則在校外打黑工，敬請
導師協助留意境外生工讀情形。



為了讓原資中心服務更加完善，並能提

供未來健全的輔導規劃～

◆敬請導師提醒班上原民生填寫「 112年

度原資中心服務問卷調查」

◆開放日期：即日起至113年1月31日止

112年度原資中心服務問卷調查



關懷總指數 關懷指標 建議關懷期限

5~6分 急迫性關懷
請導師於7天內進行關懷面談，並填寫導師
系統之訪談紀錄表

3~4分 輔導性關懷
請導師於14天內進行關懷面談，並填寫導師
系統之訪談紀錄表

1~2分 預防性關懷 請導師平時進行關懷

※關懷指標總數：期中預警科目數+開學~期中缺曠課時數

全校日四技原住民族學生期中關懷

▲最後統計日期：112.12.07(四)全校其中關懷輔導率



日四技原民生期中關懷

◎訪談統計日期：

112.11.06(一)~112.12.07(四)

◎統計來源：導師導生訪談子系統
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傳染病防治-流感

• 傳播方式：秋、冬為流行季節，經由飛沫

及接觸傳染，於人潮密集處快速傳播。發

病前1天至症狀出現後的3-7天最具傳染力

• 症狀：發燒、頭痛、肌肉痛、疲倦、流鼻

涕、喉嚨痛及咳嗽，部分伴有腹瀉、嘔吐

• 預防方法
1. 以肥皂勤洗手

2. 戴口罩

3. 生病時在家休養

4. 保持室內空氣流通
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會走路的肺炎-肺炎黴漿菌

多一聲叮嚀，少一分遺憾

✓傳播方式：由人傳人傳播，藉由咳

嗽或打噴嚏產生的飛沫傳播

✓症狀：常見的症狀為喉嚨痛、倦怠、

發燒及長達數週甚至數月的咳嗽

✓預防方法：目前沒有疫苗。

– 勤洗手、戴口罩、出門在外減

少接觸眼鼻口、生病在家休養
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傳染病防治-其他校園常見

➢ 諾羅病毒：冬季為活躍季節，群聚事

件常透過糞口傳染，應在家休息至嘔

吐或腹瀉等症狀解除至少48小時後再

恢復上學或工作。

➢ 水痘：傳染性高，好發於冬季及早春，

經由皮膚直接接觸、飛沫或空氣傳染。

多一聲叮嚀，少一分遺憾



生活輔導組~業務提醒

Harvard University第一階段：112年12月4日(一)至12月15日(五)止。
第二階段：113年1月8日(一)至2月23日(五)止。學雜費減免

Harvard University在校生：113年1月15日(一)至2月20日(二)止。
延修生：113年2月19日(一)至2月27日(二)止。就學貸款

Harvard University113年2月1日(四)至3月20日(三)止弱勢助學

Harvard University112-1於決賽獲獎，收件至113年1月31日(三)止。校外競賽獲獎

Harvard University112年12月27日(三)至113年1月10日(三)止。學生操行

Harvard University辦理時間：至113年1月10日(三)止。學生獎懲

Harvard University辦理時間：至112年12月29日(五)止。賃居訪視
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ROTC大學儲備軍官訓練團

項目 支給標準 備考

學費 全額補助
每學期發給

依繳費單據支付
雜費 全額補助

書籍文具費 5,000 每學期發給

生活費 12,000 每月發給

◎儲訓團學生大學畢業並完成訓練者，初任少尉每月待遇50,560元，
服預備軍官現役5年。

◎自錄取報到後至接受任官前軍事教育前，如因撤消錄取資格或退訓，
應賠償已領取之費用。

招募相關訊息:

請洽生輔組孟校安(分機2116)

•113年第一梯次本校報名9員。
• 113年第二梯次將於113年2月

19日開始預約體檢。

• 第二梯次(第一梯次未招滿，才會續招)

• 體檢：113年2月19日至4月19日
• 報名：113年3月18日至4月19日
• 報到：113年7月1日
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菸害防制

➢ 大專院校之室、室外全面禁止吸菸。

➢ 全面禁止類菸品(電子煙)、加強管制指定菸品(加熱式菸品)。

➢ 禁菸年齡提升至20歲、違反者需受戒菸教育等。
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THANK
YOU !!!


