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期初導師會議

學務處報告

報告人：學務長 顏世慧





A1厚植關鍵能力

➢ 新生領航營 :

￮ 《 SDGs學堂》啟動新生SDGs教育

➢ 大學領航課程:

￮ 結合日四技大一新生班開課

➢ 完備學生輔導及多元自主學習

￮ 學生學習社群- 鼓勵學生自發性學習

￮ 推動教學助理制度(TA)

➢ 社團微學分: 深化學習

A 落實教學創新及提升教學品質
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推動教學助理制度 : 一般課程、網路課程、數位科技、企導TA

學生學習社群- 鼓勵學生自發性學習並激發學習潛能及學習興趣

社群類別 : 學習技巧

精進、共同專業領域

研討、競賽技能經驗

傳承、參與證照實務

經驗分享、考研究所

經驗分享、讀書會等，

加強學生學習力與就

業力之議題與活動等。



A3創新教學模式

績優教師彈薪獎勵-優良導師獎、學務優良導師獎

109
學年度

獲獎人數：25人。核發總金額：200,000。

Aenean lacinia bibendum nulla 
sed consectetur.

110
學年度

獲獎人數：23人。核發總金額：180,000。

獲獎人數：26人。核發總金額：208,000。

111
學年度

• 為鼓勵導師發揮諮詢、

啟迪、引導、預防等輔

導功能，每學年依據

「優良導師甄選辦法」

遴選優良導師

• 獲選「優良導師獎」頒

發獎金新台幣捌仟元，

另列為一服務案，並於

期初導師會議頒獎。



A5開創國際視野

⚫ 大馬青少年成長【南馬】暨【北馬】國際志工

⚫ 原走高菲─ 原住民南島文化國際交流

⚫ 國際專章協助-僑外陸生暨住宿服務組

國際學生輔導推動策略

一、境外生校外賃居訪視350人次

二、辦理境外生生活輔導講習及交流活動 13場

三、辦理境外生畢業留臺就業講座 2場

延伸學習視野，驅動人才國際移動能力
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B1在地關懷實踐

升級推動「服務學習 x SDGs」方案 ➢專業性服務學習 & 服務領導教育

桌遊初探SDGs玩出永續-碳排危機 服務學習靜態成果發表發表服務學習專書

辦理SDGs教師研習培力-連結SDGs與教學實踐



D1完善就學協助 利用學校學習資源，在校讀書換取勵學金



⚫ 112年補助2,238人次、補助經費約890萬元

身心障礙學生輔導-向日葵學習

原民生輔導-原民古調發音教學





D2推動全民原教

111學年度休學原因(31人):

1. 未選課勒令休學26%

2. 經濟因素23%

3. 工作因素16%

4. 健康因素16%

111學年度退學原因(38人):

1. 逾期未註冊45%

2. 休學逾期未復學26%

3. 轉學10%

高風險原民生輔導措施-日四技原民生期中導師關懷訪談率95.8%





行政院減免學雜費-規範說明

➢ 本國籍且就讀國內私立大專校院具有學籍，於修業年限內之學士班



⚫ 進修部學士班每學期實修學分學雜費減免50%，一學期最高減免17,500元

(一學年35,000元)。<進修部學費採預收學分制，故其金額先以預收學分

學雜費核算，待加退選結束後，再依實際學分學雜費辦理多退少補作業>

⚫ 在學期間，中途休、退學者，按比率辦理退費，其退費金額以減免後實際

繳納之學雜費計算。

⚫ 依教育部「大專校院學生助學措施系統整合平臺」作業期程，進行資料上

傳及後續勾稽比對。

⚫ 【行政院減免學雜費】、【教育部學雜費減免】及【政府其他部會獎助學

金】不可重覆，請擇優選擇 (弱勢助學金除外) 。

行政院減免學雜費-規範說明
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• 心理假：學生因心理不適致就學有

困難者，每學期得請心理假五日，

請假二日(含)以上，應檢附相關證

明文件。 考試週之請假，不論假別

(生理假除外)均需檢附證明文件。

112學年度第二學期開始實施

心理假

112學年度第1學期第3次行政會議(112年10月11日)修正
通過「學生請假規則」
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導師

簽核

請假

完成

1~2
天 導師個別關懷

1.視需要轉介諮商中心

2.填寫導生訪談紀錄

諮商中心：提供諮商

輔導或其他必要協助

通知諮商中心個
管專業輔導人員

3天

以上

導師個別關懷

主任導師個別關
懷

諮商中心電話關懷
諮商中心：提供諮商輔

導或其他必要協助

系統派送關

懷電子郵件

系統彈出視框：關懷
資訊及求助專線

系統彈出視框：提醒
導師學生請心理假

1. 諮商中心比對是否

為諮商個案
2. 視需要聯繫導師

學生請
心理假

【心理假輔導機制】
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導師業務

➢請每月固定上傳下列資料：

1. 導生訪談紀錄。

2. 班會記錄。(LINE班群公告、Google Meet截圖皆可)

3. 班級活動紀錄（加分項目）。

➢確認班會與活動記錄是否有上傳成功，可至

【班會活動記錄查詢作業】進行查詢。

➢ 每學期班會上傳 4場次，每場25分。

➢【加分項目】班級活動，每場次加20分、至多5場。
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導師輔導知能研習-諮商中心辦理

時間/日期 活動名稱 講師 報名QRCODE

113/2/16
13:30-15:00

校園自傷的辨識與處理 元品心理諮商所
蔡于岑心理師

報名截止

113/3/07
12:00-13:30

台灣#Me Too事件後的校園性別人我關係-
淺談性平三法修正內容

高雄餐旅大學通識學
院講師暨性平委員

高宜君老師

113/4/16
12:00-13:30

「晤談指南」輔導技巧大公開
張老師基金會
陳婷婷心理師

113/05/06
14:00-15:30

「擁抱多元性別」如何陪伴跨性別學生
黃瑋晨

性學所畢業校友

今天下午

➢ 導師輔導知能研習-基本分為60分，每場一場加10分。
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學生宿舍候補申請

好消息，申請校內住宿優惠中!
➢ 為減輕學生住宿負擔、支持青年專心就學，教育部部規劃

「大專校院學生校內住宿補貼」方案。

1.補助對象：具有中華民國國籍之學生

2.補貼校內一般住宿 學生最高5,000元/學期

3.補貼經濟弱勢生(低收入戶及中低收入戶)每名最高7,000元/學期

4.學生宿舍尚有空床 歡迎踴躍申請入住，申請連結

~ 如有相關疑問，歡迎電話洽詢或到住服組詢問。

► 學務處住服組 蕭涵云助理/07-6158000轉分機2136



學生宿舍

112學年第2學期
學生宿舍開宿日

113年2月18日(日)上午9:00~下午5:00

各棟宿舍一樓受理報到
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傳染病防治-流感與感冒比較

➢ 不論是流感、感冒、COIVD-19，皆需要就醫快篩診斷，
才能對症下藥，請勿自行服用成藥，例:退燒藥。
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校園常見疾病處理-癲癇

➢ 處理方五字訣~「移、勿、側、陪、送」：

￮ 「移」~不移動患者 : 移開周邊桌子、椅子

￮ 「勿」~不硬壓肢體 : 勿將患者嘴巴扒開塞毛巾

￮ 採「側」臥 : 使唾液流出，以免阻塞呼吸道

￮ 「陪」~陪伴至清醒 : 神智清醒後，予安慰照護

￮ 「送」~5分鐘以上送醫 : 抽搐5分鐘以上或神智

沒有恢復，須儘速送醫治療

每次發作通常持續約數10秒~3分鐘即清醒，一次發作很少超過5分鐘
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112學年度春季班境外新生 (資料由國兩處於113.1.24提供)

預計自2月15日起陸續入境，請導師多多關懷！

僑外生關懷

馬來西亞 菲律賓 越南 總計

經營管理研究所 0 0 1 1

企業管理系 0 0 1 1

休閒與觀光管理系 0 0 3 3

餐旅與烘焙管理系 0 0 1 1

資訊工程系 0 1 0 1

資訊管理研究所 0 0 3 3

動畫與遊戲設計系 1 0 0 1

總計 1 1 9 11



性別平等教育宣導

⚫多元性別學生處境--暴力、騷擾、歧視丶排斥、污名和偏見…

註：引用台北大學法律系關曉薇副教授
行政院多元性別權益保障種子訓練教材

請了解LGBTI學生處境、
適時提供支持及協助，
如果有個別需求請洽
性平會#2145



懷孕學生受教權維護

⚫ 如果有導生♀懷孕、流產/♂讓別人懷孕

請積極提供就學協助並通報性平會

或導師訪談後在學生【導生訪談作業】中記錄。



生活輔導組~業務提醒

Harvard University113年1月8日(一)至2月23日(五)止。學雜費減免

Harvard University在校生：113年1月29日(一)至2月23日(五)止。
延修生：113年2月19日(一)至2月27日(二)止。就學貸款

Harvard University113年2月1日(四)至3月20日(三)止弱勢助學

Harvard University112-2於決賽獲獎，收件至113年5月15日(三)止。校外競賽獲獎

Harvard University辦理時間 : 113年06月05日(三)至113年6月19日(三)。學生操行

Harvard University辦理時間：至113年6月19日(三)止。學生獎懲

Harvard University辦理時間：至113年06月21日(五)止。賃居訪視
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菸害防制

➢ 大專院校之室、室外全面禁止吸菸。

➢ 全面禁止類菸品(電子煙)、加強管制指定菸品(加熱式菸品)。

➢ 禁菸年齡提升至20歲、違反者需受戒菸教育等。
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ROTC大學儲備軍官訓練團

項目 支給標準 備考

學費 全額補助
每學期發給

依繳費單據支付
雜費 全額補助

書籍文具費 5,000 每學期發給

生活費 12,000 每月發給

◎儲訓團學生大學畢業並完成訓練者，初任少尉每月待遇50,560元，
服預備軍官現役5年。

◎自錄取報到後至接受任官前軍事教育前，如因撤消錄取資格或退訓，
應賠償已領取之費用。

招募相關訊息:

請洽生輔組孟校安(分機2116)

•113年第一梯次本校報名10員。
• 113年第二梯次將於113年2月

19日開始預約體檢。

• 第二梯次(預計需求138員)
• 體檢：113年2月19日至4月19日
• 報名：113年3月18日至4月19日
• 報到：113年7月1日
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THANK
YOU !!!


